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全米日系人博物館開館 30 周年を記念した 

「30 チェンジメーカーズ・アンダー30」候補者推薦を募集 

全米日系人博物館は、コミュニティーやキャリアにおいて、日系アメリカ人の経験

をより良いものとしたり、支援したり、それを伝える活動をしている 30 歳未満の

若者の推薦を呼びかけています。 

これらの「30 チェンジメーカーズ・アンダー30」（30 歳未満の変革者たち）は

2022 年４月 30 日に開催する JANM の 30 周年を祝う催し、「30 周年アニバーサリー

ベネフィット」で表彰いたします。 

JANM のミッションを体現し、芸術、ビジネス、文化、教育、政治、スポーツ、テク

ノロジーなどの分野で並外れた貢献をしている「チェンジメーカー」らをご存知で

したらぜひご推薦ください。候補者の推薦は、どなたでもご参加いただけます。推

薦締切は 2022 年 1 月 31 日です。 

「30 周年という記念すべき年に、当館は過去と現在のリーダーたちを称えるととも

に、次の世代の先駆者らを表彰することで、未来に目を向けていきます。30 チェン

ジメーカーズ・アンダー30 たちの功績が他の若者たちをインスパイアし、先導して

くれることを期待しています」とアン・バロウズ JANM 館長兼 CEO。 

30 チェンジメーカーズ・アンダー30 の候補者推薦ガイドラインは以下の通りで

す。  

• 自薦・他薦を問いません。 

• 候補者のコミュニティーにおける活動、またはプロフェッショナルな仕事

が、日系アメリカ人の経験をより良いものとしたり、支援したり、それを伝

えるものであること。 

• 候補者は、2022 年 12 月 31 日時点において、29 歳以下であること。 

• 推薦締切：2022 年 1 月 31 日午後 5 時（PST）。 

• 選出された候補者は、推薦者の回答と決められた審査方法に基づき、選考委

員会による定性的なプロセスで評価されます。  

• 選考プロセスを進めるにあたり、候補者には推薦を受諾し、履歴書または推

薦書を提出していただく必要があります。 

 



 

 

詳細については、janm.org/ja/events/special/30th-benefit をご覧ください。

お問い合わせは E メール（30changemakers@janm.org）で受け付けております。 

 

      ### 

 

 

1985 年の設立より、全米日系人博物館（JANM）は日系アメリカ人の経験を共有するこ

とによって、アメリカの民族的・文化的多様性への理解と認識を深めています。ロサン

ゼルスのダウンタウン、歴史あるリトルトーキョー地区に位置する JANM は、伝統的な

博物館のカテゴリーを超えたハイブリッドな施設で、日系アメリカ人の声を伝えるとと

もに、あらゆる人が自分たちのヘリテージや文化を探求できる場を提供することを目指

しています。1992 年の一般公開以来、JANM は 70展以上の展覧会を開催し、そのうち

17 展はアメリカのスミソニアン博物館やエリス島移民博物館をはじめ、日本や南米の

主要な博物館など世界各地を巡回しました。当館についての詳細は janm.org をご覧い

ただくか、ソーシャルメディア@jamuseum でフォローしてください。 
 


